PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
RSUD PLOSO KABUPATEN JOMBANG

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, akuntabel
serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . dr. ACHMAD ISKANDAR D, MKP
Jabatan : DIREKTUR RSUD PLOSO

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Hj. MUNDJIDAH WAHAB
Jabatan : BUPATI JOMBANG

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jombang, Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
BUPATI JOMBANG
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
RSUD PLOSO KABUPATEN JOMBANG

NO.| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) 3 (4)
1. | Meningkatnya kualitas 1. Nilai evaluasi AKIP RSUD Ploso 82 (A)
pelayanan kesehatan RSUD | 2. Persentase elemen penilaian 75%
Ploso melalui tata kelola akreditasi Rumah Sakit yang
yang baik dan SDM yang memenuhi standar akreditasi
profesional 3. Indeks Kepuasan Masyarakat 86
4. Indeks Pelayanan Publik 3,75
5. NDR (angka kematian > 48 jam) < 25 %o
SASARAN AN
NO. BROGRAN PROGRAM Igg(l)KGA;:uT TARGET ANG(C;:)R
(1) (2) 3 (4) (5 (10)
1 | Terpenuhinya Program penunjang | Persentase rata-rata 100% 7.810.047.918
Penunjang Urusan | urusan capaian kinerja pegawai
Pemerintahan Pemerintahan
Daerah Kab/Kota | Daerah Kab/Kota
2 | Terpenuhinya Program Persentase capaian 88% 60.789.162.726
upaya kesehatan | pemenuhan upaya | pemenuhan sarana
perorangan dan kesehatan prasarana, alat
upaya kesehatan | perorangan dan kesehatan, obat
masyarakat upaya kesehatan esensial/ BMHP esensial
masyarakat dan SDM penunjang
layanan rujukan
Persentase pencapaian 87%
SPM RS
Persentase NDR (Angka 100%
kematian >48 jam)
Jombang, Januari 2022
Pihak Kedua
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